FACHKRAFTE
MANGEL?

Nutzen Sie die STARKEN
und das POTENZIAL
von Menschen im
Autismus-Spekirum

fur lhr Unternehmen!

Fordern Sie
Vielfalt durch ein
diverses Team!

www.autismus-freundlich.at

" Im Projekt AFA (Autism Friendly
® > Austria) erarbeiten Gemeinschafts-

f < forscher:innen autismusfreundlichere
“ Lebensumgebungen.
v AFA wird im Rahmen des
-~ Forderprogramms "Patient & Public
Involvement and Engagement”
der Ludwig Boltzmann Gesellschaft
kofinanziert.
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SIE SUCHEN ARBEITSKRAFTE MIT
FOLGENDEN FAHIGKEITEN?

BENEFITS FUR UNTERNEHMEN, ~

Zuverlassigkeit und Prdzision bei
Arbeitsauftradgen

Loyalitdt gegenuber Ihnrem
Unternehmen

Freude an Routineaufgaben
Logisches und analytisches Denken
Auge fur Details

Kreaftivitdt und innovative Denkweisen
Rasches Finden von Fehlern
Spezialinteressen

s Lielgerichtete
MENSCHEN IM Personalauswahl
A o e SozialeVerantwortung
¢ [nklusion im Unternehmen
e Hohe Leistungsfahigkeit
am Arbeitsplatz

Ausfuhrliche Infos

www.autismus-freundlich.at
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